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Uberblick

Meine Kurse

ZEITRAUM STATUS LERNFORM 1 TEILNEHMER
09.05.2022 - 11.05.2022 FREIGEGEBEN LIVE-OMLINE-KURS 8 9/6/12 (ANG/MIN/MAX)

Werkvertrige

Terminsperre
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Linkgenerator

o

Beurteilungslink

Downloads

© MAG.DR. JOSEF SAWETZ

INFORMATIONEN

Das Partnernet

@  SEHR GUT ZUFRIEDEN  WENIG ZUFRIEDEN  NICHT ZUFRIEDEN  TEXTANTWORTEN

COVID-19

.. hat sich klar und verstandlich ausgedrickt. 1.33 2 1 0 0 0 x

.. ist auf Fragen eingegangen. 1,00 3 0 0 0 0 ®
Unterlagenerstellung

.. hat das Training interessant gestaltet. 1.33 2 1 0 0 0 x
Vertrag / Recht

.. hat ein positives Lernklima gefordert. 1,00 5 0 0 0 0 x

.. ist fachlich kompetent. 1,00 3 0 0 0 0 x
Trainersuche Mochten Sie uns iber diese/-n Trainer/-in noch etwas mitteil v
IT-Informationen Herr Sawetz ist Top vorbereitet und hat ein extrem breites sowie tiefgriindiges fachliches Wissen, dass er den Teilnehmer:innen verstandlich beibringen kann. Er geht auf das Wissen der Kursteilnehmer:innen ein und passt den Unterricht

dementsprechend an - (Themen tiefer oder weniger ter erkisren). Herr Sawetz ist ein super Trainer und ich werde weitere Kurse von jhm besuchen. Definitiv der beste Kurs, den ich je besuchr habe!

LERNEN GESAMTSUMME 1.13 13 2 0 0 0

Lernmodell LENA

Trainerweiterbildung

Digitales Lernen



